
Análisis realizado de los indicadores de satisfacción y acciones de mejora 

puestas en marcha. 

 

En cuanto a las infraestructuras y el equipamiento, es importante destacar que el PD no 

dispone de recursos propios, pero tiene acceso al uso de la infraestructura y 

equipamientos de la Universidad de Sevilla (Facultad de Química y Física y ETSI), el 

CSIC a través del centro mixto Instituto de Ciencia de Materiales de Sevilla (ICMS) y los 

servicios disponibles en CITIUS, cuyo uso depende de los proyectos de investigación 

activos de los directores de tesis.  

Respecto a la satisfacción de los profesores se ha observado una nota media de 4.3 

para los años evaluados siendo la más alta 4.5 y la más baja 4.1.  

 

 

Se observa un número aleatorio de respuestas (señalado como participación en la 

gráfica adjunta) a las encuestas de satisfacción, siendo el máximo número de 

participantes 36 y el mínimo de 13 (2019-2020 sin respuestas, curso durante la 

pandemia). 

Se pretende mejorar y reforzar la información que se envía a los implicados sobre la 

importancia de estas encuestas, sincronizando los envíos a los grupos participantes, 

pero recordando a cada grupo por separado en tiempos periódicos la necesidad de 

evaluación de la satisfacción con el PD.  

 


